GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 408 RED DE SALUD SAN FRANCISCO
PARQUE 04 DE OCTUBRE N° 03
TELEFAX N° 325103

Resolucion Directoral
N:° 199-2024-GRA/GRDS-DIRESA-VERSSAF-DE.

Ayna - San Francisco, 28 de junio de 2024.
VISTO:

El Memorando N.° 300-2024-GRA-DIRESA-UERSSAF/DE, de la Direccién Ejecutiva; el Informe
N.° 116-2024-GRA/GG-GRDS-DRSA-REDSFCO-DSP-FCDE, de 18/06/2024, emitido por la
responsable de Estrategia Sanitaria de Nutricién y Alimentacion Saludable; y deméas actuados sobre
CONFORMACION DEL COMITE DE LACTANCIA MATERNA DE LOS PUESTOS DE SALUD
MACHENTE, ROSARIO, TUTUMBARU Y MATUCANA de |la Unidad Ejecutora 408 — Red de Salud
San Francisco - 2024, v;

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion Ejecutiva Regional N.° 788-2012-GRA/PRES, se crea la Unidad Ejecutora
408 Red de Salud San Francisco; y de conformidad a lo dispuesto en la Constitucion Politica del Perd
y la Ley Organica de Gobiernos Regionales, las Unidades Ejecutoras tienen autonomfa Econdmica,
Administrativa y Politica en los asuntos de su competencia;

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N.° 26842 Ley General del Salud
sefalan que la salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para
alcanzar el bienestar individual y colectivo, por lo que la proteccion de la salud es de interés publico
siendo responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, mediante Resolucién Ministerial 126-2004/MINSA, se aprobé la Norma Técnica N.° 006-
MINSA-INS-V.01- “Lineamientos de Nutricion Materna” reconocen a la Lactancia Materna como
practica beneficiosa en favor de la nutricién y el desarrollo de los nifios y nifias e impulsan el
cumplimiento de los diez pasos para una lactancia materna exitosa;

Que, con Decreto Supremo N.° 008-2006-SA, se aprueba el Reglamento de Alimentacion
Infantil, el cual establece como objetivo: “Lograr una eficiente atencién y cuidado de la alimentacion de
las nifias o nifios hasta los veinticuatro meses de edad, mediante acciones de promocién, proteccion y
apoyo de lactancia materna”;

Que, con Resolucién Ministerial N.° 609-2014/MINSA, se aprobo la Directiva Administrativa N.°
201-MINSA/DGSP-V.01- "Directiva Administrativa para la Certificacién de Establecimientos de Salud
)\ Amigos de la Madre, la Nifia y el Nifio, cuyo objetivo es contribuir a la reduccién de la morbilidad infantil
21} y al desarrollo integral de la nifia y el nifio;

Que, mediante Informe N.° 116-2024-GRA/GG-GRDS-DRSA-REDSFCO-DSP-FCDE, de
18/06/2024, emitido por la responsable de Estrategia Sanitaria de Nutricion y Alimentacion Saludable
de la Red de Salud San Francisco, solicita emisién de Resolucién Directoral para aprobar la
Conformacion del Comité de Lactancia Materna de los Puestos de Salud Conformacion del Comite de
Lactancia Materna de los Puestos de Salud Machente, Rosario, Tutumbaru y Matucana de la Unidad
Ejecutora 408 — Red de Salud San Francisco - 2024;

Que, la Unidad Ejecutora 408 - Red de Salud San Francisco, cumple con la funcion ejecutiva
de prestacién de servicios publicos con objetivos y metas definidas, buscando garantizar su
funcionamiento aplicando una Politica de Gestion, acorde a las necesidades y demandas de la
poblacién, por lo que estando al memorandum de visto es necesario conformar y reconocer mediante




la presente al equipo comité de Lactancia Materna de los Puestos de Machente, Rosario, Tutumbaru y
Matucana de la Unidad Ejecutora 408 — Red de Salud San Francisco - 2024;

Por las razones expuestas y los alcances de las normas citadas, asi como T.U.O.delaley N.°
27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado mediante D.S. 004-2019- JUS y demas
preceptos complementarios conexos y vigentes y en uso de las facultades establecidas por la
Resolucién Ejecutiva Regional N.° 081-2024-GRA/GR. del 14 de febrero de 2024.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Conformar, el Comité de Lactancia Materna de los Puestos de
Salud Machente, Rosario, Tutumbaru y Matucana de la Unidad Ejecutora 408 — Red de Salud San

Francisco - 2024, el cual estara conformado por la siguiente estructura con los cargos que
desempefian:

« PRESIDENTE:
JEFE DE MICRORED MACHENTE
« SECRETARIO TECNICO:

RESPONSABLE DE SALUD PUBLICA MICRORED MACHENTE

« MIEMBROS

RESPONSABLE DEL DIT DEL PUESTO DE SALUD MACHENTE
RESPONSABLE DE SALUD MATERNO DEL PUESTO DE SALUD MACHENTE
RESPONSABLE DE PROMSA DEL PUESTO DE SALUD MACHENTE
RESPONSABLE DE SALUD BUCAL DEL PUESTO DE SALUD MACHENTE
RESPONSABLE DE SALUD MENTAL DEL PUESTO DE SALUD MACHENTE
RESPONSABLE DE NO TRANSMISIBLES DEL PUESTO DE SALUD MACHENTE
RESPONSABLE DE SALUD MATERNO DEL PUESTO DE SALUD ROSARIO
RESPONSABLE DEL DIT DEL PUESTO DE SALUD ROSARIO
RESPONSABLE DE FARMACIA DEL PUESTO DE SALUD ROSARIO
RESPONSABLE DE SALUD MATERNQO DEL PUESTO DE SALUD TUTUMBARU
RESPONSABLE DEL DIT PUESTO DE SALUD TUTUMBARU
o RESPONSABLE DE SALUD MATERNO DEL PUESTO DE SALUD MATUCANA
A "'\ RESPONSABLE DEL DIT DEL PUESTO DE SALUD MATUCANA
} - \ A\
I
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! ARTICULO SEGUNDO. - Encargar al Comité Institucional de Promocién y Proteccion de la
.../ Lactancia Materna de la Red de Salud San Francisco, el monitoreo, la supervision de las actividades
© "+ realizadas por el Comité conformado en el ARTICULO PRIMERO de la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO. - Dejar sin efecto, toda disposicién que se oponga a lo dispuesto en
la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO. - Notificar, la presente Resolucién a los interesados e instancias
correspondientes previas formalidades de Ley para su conocimiento y demas fines.

ATICULO QUINTO. - Disponer, al Area de Soporte Informatico de la Direccion de
Planificacién, Presupuesto y Desarrollo Institucional la publicacién de la presente Resolucion Directoral
en el Portal Institucional de la Unidad Ejecutora 408 - Red de Salud de San Francisco
(www.rissanfrancisco.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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