GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 408 RED DE SALUD SAN FRANCISCO
PARQUE 04 de OCTUBRE N° 03
TELEFAX N°325103

Resolucion Directoral
N, 133-2021-GRA/GRDS-DIRESA-VERSSAF-DE

Ayna, San Francisco, 28 de junio del 2021.

N VISTOS, el memorando N° 183-2021-GRA-DIRESA-UERSSAF/DE, de fecha 25 de junio
\»\del 2021, que contiene el informe N° 061-2021-GRA/GG-GRDS-DRSA-REDSFCP-SP, de fecha

4JACREDITACION DEL HOSPITAL DE APOYO SIVIA, de la Unidad Ejecutora 408 Red de Salud
/57 San Francisco, y;

CONSIDERANDO:

Que, por Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 788-2012-GRA/PRES, se crea la Unidad
Ejecutora 408 Red de Salud San Francisco; y de conformidad a lo dispuesto en la Constituciéon
Politica del Peru y la Ley Organica de Gobiernos Regionales, las Unidades Ejecutoras tienen
autonomia Econémica, Administrativa y Politica en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 519-2006/MINSA, se aprobd el Documento
Técnico “Sistema de Gestion de la Calidad en Salud”, siendo uno de sus componentes la
Garantia y Mejoramiento de la Calidad en Salud, el cual a su vez tiene como una de sus lineas
la accién de la acreditacion de Establecimiento de Salud y Servicios Médicos de Apoyo;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 456-2007/MINSA, se Aprueba la Norma
Técnica N° 050-MINSA/DGSP-V.02, “Norma Técnica de Acreditacion de Establecimientos de
Salud y de Servicios Médicos de Apoyo”, cuya finalidad es contribuir a garantizar a los usuarios
y al sistema de salud que los establecimientos de salud o servicios médicos de apoyo, segun su
nivel complejidad, cuentan con capacidades para brindar prestaciones de calidad sobre la base
del cumplimiento de estandares nacionales previamente definidos, y para el desarrollo de este
proceso se debe establecer una organizacion estructural y funcional que asuma las

=._ responsabilidades en el proceso de acreditacion;

A\ Que, mediante Resolucién Ministerial N° 270-2009/MINSA, se aprueba la “Guia Técnica
| lde Evaluador para la Acreditacion de establecimiento de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”,

//cuya finalidad es estandarizar el desarrollo de las evaluaciones en las dos fases del proceso
7 de acreditacion, buscando lograr mayor precisién en la aplicacion de los criterios de evaluacion,;

Que, mediante informe N° 061-2021-GRA/GG-GRDS-DRSA-REDSFCO-SP, la
responsable de calidad de satisfaccién al usuario y acreditacion de la UERSSAF, solicita que
mediante acto resolutivo se conforme el equipo de acreditacion del Hospital de Apoyo Sivia, en
base al informe N° 028-2021-DIRESA/UERSSAF/HAS/BGDO, emitido por la Responsable de
calidad del Hospital de Apoyo Sivia, siendo los integrantes a conformar los que mediante acta
del fecha 02 junio del 2021 fueron designados;

Que, la Unidad Ejecutora de la Red de Salud San Francisco, cumple con la Funcion
%) Ejecutiva de Prestacion de Servicios Publicos con objetivos y metas definidas, buscando
// garantizar su funcionamiento aplicando una Politica de Gestion, acorde a las necesidades y
demandas de la poblacién, por lo que estando a los documentos de visto es necesario reconocer
mediante la presente al equipo de Acreditacion del Hospital de Apoyo Sivia, de la Unidad
Ejecutora Red de Salud San Francisco
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Por las razones expuestas y los alcances de las normas citadas, asi como T.U.O.dela
Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado mediante D.S. 004-2019-
JUS y demas preceptos complementarios conexos y vigentes y en uso de las facultades
establecidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 348-2020-GRA/GR. Del 31 de agosto del
2020.

SE RESUELVE:

2 ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR EL EQUIPO DE ACREDITACION DEL
/=) HOSPITAL DE APOYO SIVIA, de la Unidad Ejecutora 408, Red de Salud San Francisco, el cual
estara conformado por el personal que a continuacién se detalla:

OBST. MIRIAM PALOMINO DE LA CRUZ RESPONSABLE DEL COMITE.
M.C. JOSE RAMIRO OLAVE AYME RESPONSABLE DEL SERVICIO DE MEDICINA.
LIC. ENF. VERNY ARONE CARRASCO RESPONSABLE DEL SERVICIO DE CIRUGIA
C.D. DANIEL MERINO DE LA CRUZ RESPONSABLE DEL SERVICIO DE ODONTOLOGIA
0 LIC. ENF. PATRICIA LEON SUAREZ RESPONSABLE DEL SERVICIO DE EMERGENCIA
~ 23|, LIC. ENF. WALTER HUAMAN LIRA RESPONSABLE DEL SERVICIO DE ENFERMERIA
\ ‘, {',Q.F. BLANCA GIOVANA DIAZ QUISPE RESPONSABLE DEL SERVICIO DE FARMACIA
I] BLGO. FERNANDO MACIZO CERVANTES RESPONSABLE DEL SERVICIO DE LABORATORIO
‘ e /_}’ OBST. LUCILA VARGAS GUTIERREZ RESPONSABLE DEL SERVICO DE OBSTETRICIA
= Q.F. DORA URIBARRI GUILLEN RESPONSABLE DE SALUD PUBLICA
LIC. YOLITZA MALDONADO CRISANTE RESPONSABLE DE SERVICIO DE ASISTENCIA SOCIAL

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a cada uno de los
miembros del comité descrito en el articulo primero, asi como al Hospital de Apoyo Sivia e
instancias correspondientes previa las formalidades de Ley, para su conocimiento y fines
pertinentes.

- ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR la presente Resolucién Directoral en el Portal
5/ Institucional de la Unidad Ejecutora Red de Salud de San Francisco
(www.rissanfrancisco.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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